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         ROMÂNIA                                  

     JUDEŢUL IAŞI                                                                         

MUNICIPIUL PAŞCANI                                                                         

   CONSILIUL LOCAL     

H O T Ă R Â R E A  NR. 164
Din data de 30.09.2013

privind transformarea unei funcţii publice vacante de execuţie  

din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului  Paşcani  
Consiliul Local al municipiului Paşcani, judeţul Iaşi;
Având în vedere prevederile O.U.G. nr. 77/2013,  pentru stabilirea unor măsuri privind asigurarea funcţionalităţii administraţiei publice locale, a numărului de posturi şi reducerea cheltuielilor la instituţiile şi autorităţile publice din subordinea, sub autoritatea sau în coordonarea Guvernului ori a ministerelor, care reglementează desfiinţarea posturilor vacante din cadrul instituţiilor publice locale astfel cum sunt definite la art. 2, pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi completările ulterioare, cu excepţia celor prevăzute la  art. 1 aliniatul (2);

Având în vedere prevederile art. III al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, aprobată prin Legea nr. 13/2011, cu modificările şi completările ulterioare ;

Având în vedere prevederile art. 107, alin. (2), lit. b) din Legea nr.188/1999,  privind Statutul funcţionarilor publici, republicată (r2), cu modificările şi completările ulterioare;

Având în vedere prevederile Legii nr. 24/2000,  privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;  

Având în vedere prevederile art. 36, alin. (2) litera a), ale alin. (3) litera b) şi ale art. 115, alin. (1), litera b) din Legea nr. 215/2001,  privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare ;          

Având în vedere Expunerea de motive a Primarului municipiului Paşcani, în calitate de iniţiator al proiectului de hotărâre, înregistrată sub nr.  18344/24.09.2013;

Analizând raportul de specialitate comun întocmit de Serviciul Comunitar de Asistentă Socială şi Autoritate Tutelară, Compartimentul Management Resurse Umane, Compartimentul Juridic şi Contencios şi Direcţia Economică,  înregistrat sub nr. 18345/24.09.2013;  
    Având în vedere Rapoartele de avizare ale următoarelor comisii de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului Paşcani :

- Avizul Comisiei de prognoze economico-sociale, buget, finanţe, industrie, agricultură, silvicultură, prestări servicii, comerţ şi IMM-uri,  programe europene,  atragere de fonduri structurale şi relaţii externe, înregistrat sub nr. 1310/27.09.2013;  

-  Avizul Comisiei juridice, ordine publică, drepturile omului şi libertăţi cetăţeneşti, înregistrat sub nr. 1294/27.09.2013; 

Având în vedere prevederile H.C.L. nr. 141/31.07.2013 privind modificarea organigramei şi a statului de funcţii pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului Paşcani si instituţiile şi serviciile publice de interes local din subordinea Consiliului Local al municipiului Pascani, aprobata prin H.C.L. nr. 48/2013, în conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 77/2013;

În temeiul art. 45, alin. (1) din Legea nr. 215/2001,  privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare,

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art. 1 Se aprobă transformarea funcţiei publice de execuţie vacante de inspector,  clasa I, grad profesional asistent din cadrul Serviciului Comunitar de Asistentă Socială şi Autoritate Tutelară, în funcţia publică de execuţie de consilier, clasa I, grad profesional superior.
Art. 2 Se aprobă modificarea statului de funcţii din cadrul  Serviciului Comunitar de Asistentă Socială şi Autoritate Tutelară, respectiv o funcţie publică prevăzută la  Nr. Crt. 4 din Anexa nr. 3 la Hotărârea Consiliului Local al municipiului Paşcani  nr. 141/ 31.07.2013, conform anexei nr. 1,  parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 3 Compartimentul Management Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Paşcani va îndeplini procedura de comunicare către A.N.F.P. a prezentei hotărâri, în conformitate cu prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

Art. 4 Serviciul Administraţie Publică va comunica prezenta hotărâre :
· Instituţiei Prefectului judeţului Iaşi ;

· Primarului municipiului Paşcani ;

· Serviciului Comunitar de Asistentă Socială şi Autoritate Tutelară ;

· Direcţiei Economice ;

· Compartimentului Management Resurse Umane;
· Mass-media .
PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ                

     Contrasemneaza pentru legalitate

               Consilier  local                             SECRETARUL MUNICIPIULUI PASCANI,

               ALEXA  BOGDAN                                    Cons. Jr. MIRCEA ZUZAN                                                                       

                                                                                                        ANEXA nr. 1

                                                                                 la H.C.L. nr. 164/30.09.2013

Funcţia publică de execuţie vacantă ce urmează a fi transformată 
din cadrul 

Serviciului Comunitar de Asistentă Socială şi Autoritate Tutelară
	Nr.

Crt.
	Poziţia din statul de funcţii aprobat conform H.C.L. nr.
141/ 31.07.2013
	Funcţia publică 
vacantă 
de execuţie 
existentă
	Funcţia publică 

vacantă 
de execuţie 
transformată

	1. 
	Nr. Crt. 4
din anexa nr. 3 La 

H.C.L. nr.

141/ 31.07.2013
	Inspector, 
clasa I, 

gradul profesional asistent
	Consilier, 
clasa I, 

gradul profesional superior














































































































































































































































































































